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№ 26», МКДОУ «Детский 

сад № 212», МБУ ДО 

«ЗДДТ», МБУ ДО «ДЮСШ 
имени Г.М. Сергеева») 

установлено, что комитетом в 

рамках осуществления 

функций учредителя 
содержание уставов не 

приведено в соответствие с 

изменениями действующего 
законодательства об 

образовании в части наличия 

обязательной информации: 

- в нарушение части 3 
статьи 102 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 
года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской 
Федерации» в уставах 
МБОУ «СОШ № 26», МБУ 
ДО «ЗДДТ», МБУ ДО 
«ДЮСШ имени Г.М. 
Сергеева» не закреплен 
порядок направления при 
ликвидации образовательной 
организации ее имущества 
после удовлетворения 
требований кредиторов на 
цели развития образования; 

- в нарушение части 3 

статьи 52 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской 

Федерации»: в уставах МБОУ 

«СОШ № 26», «ДЮСШ 

имени Г.М. Сергеева» не 
закреплены права, 

обязанности и 

ответственность работников, 
занимающих должности 

административно-

хозяйственных, учебно-
вспомогательных и иных 

работников, 

осуществляющих 

вспомогательные функции; в 
уставах МКДОУ «Детский 

сад № 212», МБУ ДО 

«ЗДДТ» не закреплена только 
ответственность работников, 

занимающих должности 

административно-
хозяйственных, учебно-

вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих 

вспомогательные функции; 

образовании.»; 

- раздел 5 дополнен пунктами, закрепляющими 

права, обязанности и ответственность работников, 
занимающих должности административно-

хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих вспомогательные 

функции (пункты 5.2., 5.3., 5.4.); 
- указан вид основных реализуемых 

образовательных программ (пункт 3.3.). 

Устав в новой редакции принят на общем собрании 
трудового коллектива МБОУ «СОШ №26» 

(протокол от 11.04.2022 № 03), утвержден 

постановлением администрации ЗГМО от 
12.05.2022 № 463. Размещен на сайте МБОУ "СОШ 

№ 26" (раздел Сведения об ОО - Документы). 

 

Устав МКДОУ «Детский сад №212»: 
- дополнен пунктом 6.10. «Работники Учреждения 

несут ответственность за жизнь и здоровье 

обучающихся во время образовательного процесса, 
передачу (разглашение) конфиденциальной 

информации, причинение вреда Учреждению и 

(или) участникам образовательного процесса, иные 

виновные действия (бездействие) в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.»; 

- внесена информация о порядке принятия 

локальных актов (пункты 13.3. - 13.5.). 
Устав в новой редакции принят на общем собрании 

трудового коллектива МКДОУ «Детский сад 

№212» (протокол от 08.04.2022 № 04), утвержден 
постановлением администрации ЗГМО от 

12.05.2022 № 464. Размещен на сайте МКДОУ 

№212 (раздел Сведения об образовательной 

организации - Документы). 

 

Устав МБУ ДО «ЗДДТ»: 

- раздел 9 дополнен пунктом 9.4. «При ликвидации 
Учреждения его имущество после удовлетворения 

требований кредиторов направляется на цели 

развития образования в Зиминском городском 
муниципальном образовании.»; 

- дополнен пунктами 7.10.,7.10.1., 7.10.2., 7.10.3. об 

ответственности работников, осуществляющих 

вспомогательные функции; 
- внесена информация о порядке утверждения 

положений о структурных подразделениях (пункт 

1.16.); 
- внесена информация о порядке принятия 

локальных актов (дополнен пунктами 11.4 – 11.9). 

Устав в новой редакции принят на общем собрании 

трудового коллектива МБУ ДО «ЗДДТ» (протокол 
от 01.02.2022 № 01), утвержден постановлением 

администрации ЗГМО от 09.03.2022 № 228. 

Размещен на сайте МБУ ДО "ЗДДТ" (раздел 
Сведения об организации - Документы). 

 
Устав МБУ ДО «ДЮСШ имени Г.М. Сергеева»: 

администраци

и ЗГМО от 

12.05.2022 № 
463 "Об 

утверждении 

Устава 

муниципально
го бюджетного 

образовательн

ого 
учреждения 

"Средняя 

общеобразоват
ельная школа 

№ 26" в новой 

редакции"; 

3) копия устава 
МКДОУ 

«Детский сад 

№ 212» 
https://cloud.ma

il.ru/public/mX

vR/1tP8yy77Z; 

4) копия 
постановления 

администраци

и ЗГМО от 
12.05.2022 № 

464 "Об 

утверждении 
Устава 

муниципально

го казенного 

дошкольного 
образовательн

ого 

учреждения 
"Детский сад 

№ 212" в 

новой 
редакции"; 

5) копия устава 

МБУ ДО 

«ЗДДТ» 
https://ddt-

zima.ru/images/

21-
22/doc/ustav.pd

f; 

6) копия 

постановления 
администраци

и ЗГМО от 

09.03.2022 № 
228 "Об 

утверждении 

Устава 

https://cloud.mail.ru/public/mXvR/1tP8yy77Z
https://cloud.mail.ru/public/mXvR/1tP8yy77Z
https://cloud.mail.ru/public/mXvR/1tP8yy77Z
https://ddt-zima.ru/images/21-22/doc/ustav.pdf
https://ddt-zima.ru/images/21-22/doc/ustav.pdf
https://ddt-zima.ru/images/21-22/doc/ustav.pdf
https://ddt-zima.ru/images/21-22/doc/ustav.pdf
https://ddt-zima.ru/images/21-22/doc/ustav.pdf
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- в нарушение пункта 3 
части 2 статьи 25 
Федерального закона от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ 
«Об образовании в 
Российской Федерации» в 
пункте 2.1 устава МБОУ 
«СОШ № 26» не указан вид 

основных реализуемых 
образовательных программ; 

- в нарушение части 4 

статьи 27 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской 
Федерации» в уставах МБУ 

ДО «ЗДДТ», МБУ ДО 

«ДЮСШ имени Г.М. 

Сергеева» не содержится 
информация о порядке 

утверждения положений о 

структурных подразделениях 
(при наличии у данных 

учреждений структурных 

подразделений, указанных в 
уставах); 

- в нарушение части 1 

статьи 30 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской 

Федерации» в уставах 

МКДОУ «Детский сад № 

212», МБУ ДО «ЗДДТ» не 

содержится информация о 

порядке принятия локальных 

нормативных актов. 

- дополнен пунктом 8.6. «При ликвидации 

Учреждения его имущество после удовлетворения 

требований кредиторов направляется на цели 
развития образования в Зиминском городском 

муниципальном образовании.»; 

- раздел 4 дополнен пунктами, закрепляющими 

права, обязанности и ответственность работников, 
занимающих должности административно-

хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих вспомогательные 
функции (пункты 4.9., 4.10., 4.11., 4.12.); 

- внесена информация о структурных 

подразделениях, порядке утверждения положений 
о структурных подразделениях (пункты 1.17. – 

1.20.). 

Устав в новой редакции принят на общем собрании 

трудового коллектива МБУ ДО «ДЮСШ имени 
Г.М. Сергеева» (протокол от 01.02.2022 № 01), 

утвержден постановлением администрации ЗГМО 

от 10.03.2022 № 238. Размещен на сайте МБУ ДО 
"ДЮСШ имени Г.М. Сергеева" (раздел Сведения 

об образовательной организации - Документы). 

муниципально

го бюджетного 

учреждения 
дополнительно

го образования 

"Зиминский 

дом детского 
творчества" в 

новой 

редакции"; 
7) копия устава 

МБУ ДО 

«ДЮСШ 
имени Г.М. 

Сергеева» 

https://www.zi

ma-
dush.ru/images/

21-

22/doc/ustav_m
bu_do_dyussh_i

meni_g.m._serg

eeva.pdf; 

8) копия 
постановления 

администраци

и ЗГМО от 
10.03.2022г. № 

238 "Об 

утверждении 
Устава 

муниципально

го бюджетного 

учреждения 
дополнительно

го образования 

"Детско-
юношеская 

спортивная 

школа имени 
Г.М. Сергеева" 

в новой 

редакции". 

2. В соответствии с пунктом 
3.2.42 Положения о 

Комитете по образованию 

администрации Зиминского 
городского муниципального 

образования, утвержденного 

решением Думы Зиминского 

городского муниципального 
образования от 24.12.2015 № 

135, Комитетом с 

превышением полномочий 
проводится экспертиза 

отчетов о результатах 

самообследования, 

Комитетом по образованию администрации ЗГМО 
утвержден приказ от 09.03.2022 № 99 «О 

предоставлении отчета о результатах 

самообследования образовательной организации за 
2021 год»,  в котором признан утратившим силу 

приказ Комитета по образованию администрации 

ЗГМО от 18.05.2020 № 168 "Об утверждении 

Порядка предоставления Комитету по образованию 
администрации ЗГМО отчета о результатах 

самообследования образовательной организацией" 

Приложение 
№ 2  

(1 документ в 

1 экз. на 1 л.).  
Копия приказа 

Комитета по 

образованию 

от 09.03.2022 
№ 189 «О 

предоставлени

и отчета о 
результатах 

самообследова

ния 

https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
https://www.zima-dush.ru/images/21-22/doc/ustav_mbu_do_dyussh_imeni_g.m._sergeeva.pdf
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предоставляемых 

подведомственными 

образовательными 
организациями, на предмет 

соответствия 

законодательству об 

образовании. 

образовательн

ой 

организации за 
2021 год». 

http://www.uozi

ma.ru/index.php

/2015-11-06-
02-43-

33/normativnye

-pravovye-
akty/1642-

normativnye-

akty-o-
poryadke-

provedeniyasam

oobsledovaniya

-v-
obrazovatelnyk

h-

organizatsiyakh 

3 При организации и 

проведении школьного и 

муниципального этапов 

всероссийской олимпиады 

школьников в 2021/2022 

учебном году Комитетом не 

соблюдены требования 

порядка: 

- приказом 

председателя Комитета от 

15.09.2021 № 315 

организатором школьного 

этапа олимпиады назначен 

специалист Комитета (пункт 

12 порядка); 

- графиком 

проведения школьного этапа 

олимпиады предусмотрено 

проведение олимпиады по 

окружающему миру в 4 

классе (пункт 4 порядка); 

- не соблюдены сроки 
утверждения составов 
оргкомитета и жюри по 
каждому 
общеобразовательному 
предмету, сроки 
информирования участников 
олимпиады и их родителей 
(законных представителей) о 
сроках и местах проведения 
олимпиады (пункты 31, 34 
порядка); 

- не утверждены 
составы апелляционных 
комиссий по каждому 
общеобразовательному 

Замечания по организации школьного и 

муниципального этапов ВОШ Комитетом по 

образованию администрации ЗГМО в 2021-2022 

уч. году согласно Порядку проведения 
всероссийской олимпиады школьников (утв. 

приказом Министерства просвещения РФ от 

27.11.2020 №678) в частях назначения 
организатора школьного этапа олимпиады, 

включения в график проведения школьного этапа 

олимпиады по окружающему миру в 4 классе, не 

соблюдения сроков утверждения составов 
оргкомитета   и жюри по каждому предмету, 

сроков информирования участников олимпиады и 

их родителей (законных представителей) о сроках 
и местах проведения олимпиады, не утверждения 

составов апелляционных комиссий по каждому 

предмету школьного и муниципального этапов 
олимпиады обоснованы и приняты к сведению. 

Привлечь к дисциплинарной ответственности 

ведущего специалиста Комитета по образованию 

(Ленчук (Келлер) Ю.А.), курирующего 
организацию и проведение ВОШ в 2021-2022 уч. 

году, не имеется возможности, поскольку 

специалист с 29.11.2021 года находится в 
ежегодном отпуске, далее - в отпусках по 

беременности и родам и уходу за ребенком.  

Ведущему специалисту Комитета по образованию 
(Антонюк А.О.), принятому на работу временно 

(на период отсутствия основного работника 

Ленчук (Келлер) Ю.А.), указано на необходимость 

подготовки распорядительных актов по 
организации школьного и муниципального этапов 

ВОШ в 2022-2023 уч. году согласно актуальному 

Порядку проведения всероссийской олимпиады 
школьников. 

Итоговые результаты школьного этапа олимпиады 

2021-2022 уч.г. опубликованы на официальном 

Приложение 

№ 3  

(5 документов 

в 1 экз. на 5 
л.): 

1) копия 

приказа от 
16.11.2021 № 

136 "О 

предоставлени

и отпуска 
работнику" 

Ленчук Ю.А. 

2) копия 
приказа от 

01.12.2021 № 

24-к «О 
приеме 

работника на 

работу» 

Антонюк А.О.; 
3) копия 

свидетельства 

о заключении 
брака (смена 

фамилии 

Ленчук на 
Келлер); 

4) справка 

МКУ "ЦБУ" 

Келлер Ю.А. 
(исх. от 

23.06.2022 № 

68); 
5) копия 

приказа от 

01.04.2022 № 

http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
http://www.uozima.ru/index.php/2015-11-06-02-43-33/normativnye-pravovye-akty/1642-normativnye-akty-o-poryadke-provedeniyasamoobsledovaniya-v-obrazovatelnykh-organizatsiyakh
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предмету школьного и 
муниципального этапов 
олимпиады (пункты 31, 34 
порядка); 

- итоговые результаты 
школьного этапа олимпиады 
не опубликованы на 
официальном сайте 
Комитета в сети Интернет. 

сайте Комитета по образованию в сети Интернет 

(раздел Работа с одаренными детьми - 

Олимпиады): 
http://www.uozima.ru/index.php/2018-05-08-07-20-

05/olimpiady 

20 "О 

предоставлени

и отпуска 
работнику" 

Келлер Ю.А. 

 

4. Комплексное психолого-

медико-педагогическое 

обследование детей 
организовано и 

осуществляется с 

нарушениями действующего 

законодательства: 

- в состав 

территориальной психолого-

медико-педагогической 
комиссии, утвержденный 

постановлением 

администрации Зиминского 
городского муниципального 

образования от 01.02.2022 № 

89, не включены педиатр, 

невролог, офтальмолог, 
оториноларинголог, ортопед, 

психиатр детский; 

- Положение о 
территориальной психолого-

медико-педагогической 

комиссии, утвержденное 
постановлением 

администрации Зиминского 

городского муниципального 
образования от 01.02.2022 № 

89, не соответствует 

установленным требованиям 

в части состава комиссии; 

- при проведении 

комплексного психолого-

медико-педагогического 
обследования детей в 2021 

году не было организовано 

медицинское обследование 
детей ортопедом; 

- по итогам проведения 

комплексного психолого-
медико-педагогического 

обследования детей в 2021 

году приказом председателя 
Комитета на руководителей 

образовательных 

организаций возлагается 

обязанность осуществлять 
обучение детей по 

адаптированным основным 

Комитетом по образованию администрации ЗГМО 

подготовлены предложения, на основании которых 

в постановление  администрации Зиминского 
городского муниципального образования от 

01.02.2022 № 89 внесены изменения - издано 

постановление от 22.02.2022 №176 "О внесении 

изменений в положение о территориальной 
психолого-медико-педагогической комиссии, 

утвержденное постановлением администрации 

Зиминского городского муниципального 
образования от 01.02.2022 № 89". 

Пункт 4 Положения изложен в новой редакции: 

"Комиссию возглавляет руководитель. 

В состав комиссии входят: педагог-психолог, 
учителя-дефектологи (по соответствующему 

профилю: олигофренопедагог, тифлопедагог, 

сурдопедагог), учитель-логопед, педиатр, невролог, 
офтальмолог, отоларинголог, ортопед, психиатр 

детский, социальный педагог. При необходимости 

в состав комиссии включаются и другие 
специалисты.  

Включение врачей в состав комиссии 

осуществляется по согласованию с органом 

исполнительной власти Иркутской области в сфере 
здравоохранения или органом местного 

самоуправления, осуществляющим управление в 

сфере здравоохранения.". 
В состав ТПМПК, работающей в период с марта по 

июнь 2022 года, включены врач-психиатр, врач-

невролог, врач-ортопед. 
С целью проведения комплексного обследования 

на ТПМПК учащегося по АООП НОО 

обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата на основании ходатайства 
в ОГБУЗ "Зиминская городская больница" 

03.06.2022 организована работа 

специализированной комиссии с привлечением 
врача-ортопеда Протасовой А.С. 

На сегодняшний день в состав ТПМПК не 

включены: офтальмолог, оториноларинголог. Это 

связано с тем, что территориальная ПМПК города 
Зимы не принимает слабослышащих, глухих, 

позднооглохших, слабовидящих, слепых 

обучающихся. На основании п. 11б, п.19 
Положения о психолого-медико-педагогической 

комиссии, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки РФ от 20 сентября 2013 г. № 
1082, для обследования данных категорий детей 

Приложение 

№ 4  

(6 документов 
в 1 экз. на 8 

л.): 

1) копия 

постановления 
администраци

и ЗГМО от 

22.02.2022 № 
176 "О 

внесении 

изменений в 

положение о 
территориальн

ой психолого-

медико-
педагогическо

й комиссии, 

утвержденное 
постановление

м 

администраци

и Зиминского 
городского 

муниципально

го образования 
от 01.02.2022 

№ 89"; 

2) скриншот 
базы АИС 

ТПМПК; 

3) письмо 

Комитета по 
образованию 

от 25.04.2022 

№ 891 
(ходатайство о 

включении 

ортопеда в 

состав 
ТПМПК); 

4) письмо 

ОГБУЗ 
"Зиминская 

городская 

больница" от 
18.05.2022 № 

http://www.uozima.ru/index.php/2018-05-08-07-20-05/olimpiady
http://www.uozima.ru/index.php/2018-05-08-07-20-05/olimpiady
http://base.garant.ru/70485996/
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образовательным 

программам на основании 

решения территориальной 
психолого-медико-

педагогической комиссии 

при отсутствии согласия 

родителей (законных 
представителей). 

специализированной комиссией родителям 

рекомендуют обратиться в Центральную ПМПК 

города Иркутска. 
Для включения в состав территориальной ПМПК в 

2022-2023 уч.году врача-педиатра, врача-

невролога, врача-ортопеда  подготовлено 

ходатайство в ОГБУЗ "Зиминская городская 
больница". 

Замечание по итогам проведения комплексного 

психолого-медико-педагогического обследования 
детей в 2021 году о возложении обязанности на 

руководителей образовательных организаций 

приказом председателя Комитета по образованию 
осуществлять обучение детей по адаптированным 

основным образовательным программам на 

основании решения территориальной психолого-

медико-педагогической комиссии при отсутствии 
согласия родителей (законных представителей) 

обосновано и принято к сведению. 

По итогам проведения комплексного психолого-
медико-педагогического обследования детей в 2022 

году издан приказ Комитета по образованию от 

17.06.2022 № 245 "Об итогах проведения 

территориальной ПМПК", в котором 
руководителям образовательных организаций 

рекомендовано при условии наличия согласий 

родителей (законных представителей) 
осуществлять обучение детей по АООП на 

основании решения ТПМПК. 

1420 

(включение в 

состав 
ТПМПК врача-

ортопеда 

Протасовой 

А.С.); 
5) письмо  

Комитета по 

образованию 
от 20.06.2022 

№ 1295 

(ходатайство о 
включении 

врачей в 

состав 

ТПМПК в 
2022-2023 

уч.г.); 

6) приказ 
Комитета по 

образованию 

от 17.06.2022 

№ 245 "Об 
итогах 

проведения 

территориальн
ой ПМПК". 

http://www.uozi

ma.ru/index.php
/component/con

tent/article/298-

tpmpk/1432-

tpmpk 

5. При наличии обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 
здоровья с задержкой 

психического развития, с 

интеллектуальными 

нарушениями (умственной 
отсталостью) в штате 

подведомственных 

учреждений не 
предусмотрено необходимое 

количество ставок: 

 по должности 

"учитель-дефектолог"  

(МБОУ «Начальная школа-
Детский сад № 11», МБОУ 

«СОШ № 1», МБОУ «СОШ 

№ 5», МБОУ «СОШ №7», 
МБОУ «СОШ № 8», МБОУ 

«СОШ № 9», МБОУ «СОШ 

№ 10», МБОУ «СОШ №26»); 

 по должности 

«учитель-логопед» (МКДОУ 

В настоящее время не во всех  образовательных 

организациях, подведомственных Комитету по 

образованию администрации ЗГМО, обеспечено 
наличие полного количества ставок по должностям 

"учитель-дефектолог", «учитель-логопед», 

«педагог-психолог» согласно пункту 21 Порядка 

организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам 

дошкольного образования, утвержденного 
приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31 июля 2020 года № 373, пункту 39 

Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - 

образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, 
утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 22 марта 

2021 года № 115, а также специалистов, которые 
занимают имеющиеся в штатных расписаниях 

ставки.  

В виду отсутствия физических лиц, которые могут 

Приложение 

№ 5  

(9 документов 
в 1 экз. на 10 

л.): 

1) сведения  о 

вакансиях в 
образовательн

ых 

организациях 
г. Зима на 

01.07.2022; 

2) скриншот 
сайта Центра 

занятости 

населения по 

городу Зиме и 
Зиминскому 

району 

"Информация 
по вакансиям 

Центра 

занятости - 

http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
http://www.uozima.ru/index.php/component/content/article/298-tpmpk/1432-tpmpk
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«ДС № 15», МКДОУ «ДС № 

56», МКДОУ «ДС № 171», 

МКДОУ «ДС №212», МБОУ 
«НШ-ДС № 11», МБОУ 

«СОШ № 1», МБОУ «СОШ 

№ 7», МБОУ «СОШ №8», 

МБОУ «СОШ № 9», 
МБОУ«СОШ № 10», МБОУ 

«СОШ № 26»); 

 по должности 

«педагог-психолог» 

(МКДОУ «ДС №15», 
МКДОУ «ДС № 56», 

МКДОУ «ДС № 212», МБОУ 

«СОШ № 1», МБОУ «СОШ 
№ 7», МБОУ «СОШ № 8», 

МБОУ «СОШ № 9»). 

занимать необходимые дополнительные ставки по 

должностям "учитель-дефектолог", «учитель-

логопед», «педагог-психолог», в целях 
недопущения увеличения педагогической нагрузки 

в результате внутреннего и внешнего совмещения 

кадровых педагогических работников 

образовательных организаций, средняя величина 
которой на территории г.Зимы в 2021-2022 уч. году 

составляет 1,9, в связи с недостаточным 

обеспечением и экономией областной субвенции 
фонда оплаты труда педагогических работников 

ЗГМО, в штатные расписания образовательных 

организаций дополнительные ставки по данным 
должностям вводятся постепенно по мере 

появления необходимого специалиста. 

Так в сравнении с 2020-2021 уч. годом на начало 

2021-2022 уч. года увеличено количество ставок 
"узких" специалистов по должностям "учитель-

дефектолог", «учитель-логопед», «педагог-

психолог» в образовательных организациях ЗГМО 
на 10,7% - с 86,5 единиц до 95,75 единиц. Введены: 

- 3,5 дополнительных ставки педагогов-психологов 

в МБОУ "СОШ № 9", МКДОУ №16, 56, МБОУ 

"Начальная школа-Детский сад №11"; 
- 1,75 дополнительных ставки учителей-логопедов 

в МКДОУ № 4, МБОУ "Начальная школа-Детский 

сад № 11"; 
- 4 дополнительных ставки учителей-дефектологов 

в МБОУ "СОШ № 1, 8, 10", МКДОУ № 15. 

Комитетом по образованию администрации ЗГМО, 
образовательными организациями МБОУ «СОШ 

№ 1», МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «СОШ № 7», 

МБОУ «СОШ № 8», МБОУ «СОШ № 9», МБОУ 

«СОШ № 10», МБОУ «СОШ №26», МБОУ 
«Начальная школа-Детский сад № 11», МКДОУ 

«Детский сад № 15», МКДОУ «Детский сад № 56», 

МКДОУ «Детский сад № 171», МКДОУ «Детский 
сад № 212» ведется планомерная работа по 

соблюдению требований действующего 

законодательства об образовании в части наличия 
в штате учреждений необходимого количество 

ставок по должностям "учитель-дефектолог", 

«учитель-логопед», «педагог-психолог» для 

обучения детей с ограниченными возможностями 
здоровья с задержкой психического развития, с 

интеллектуальными нарушениями (умственной 

отсталостью), привлечению и закреплению 
необходимых "узких" специалистов. 

Информация по вакансиям (не занятые имеющиеся 

ставки, в том числе по должностям "учитель-

дефектолог", «учитель-логопед», «педагог-
психолог») подается ежемесячно в ОГКУ "Центр 

занятости населения города Зимы и Зиминского 

района" (https://www.ir-
center.ru/sznregion/irkutsk/cznirkutsk.asp?rn=%C7%E

8%EC%E0&kodepage=742809&Region=38&Okato=

46063&Profession=&Grid-page=1), размещается на 

Зима" 

(Региональная 

база вакансий); 
3) скриншот 

сайта "Работа в 

России" 

(МКДОУ 
"Детский сад 

№ 212"); 

4) скриншот 
сайта "Работа в 

России" 

(МБОУ 
"Начальная 

школа -

Детский сад 

№11"); 
5) копия 

письма 

администраци
и ЗГМО от 

26.06.2020 № 

1141 "Об 

обучении 
детей с ОВЗ"; 

6) копия 

штатного 
расписания 

МБОУ "СОШ 

№ 8" на 
период 

2021/2022 с 

01.01.2022; 

7) копия 
штатного 

расписания 

МБОУ "СОШ 
№ 8" на 

период 

2021/2022 с 
01.03.2022; 

8) копия 

штатного 

расписания 
МКДОУ 

"Детский сад 

№ 212" на 
период 

2021/2022 с 

01.01.2022; 

9) копия 
штатного 

расписания 

МКДОУ 
"Детский сад 

№ 212" на 

период 

https://www.ir-center.ru/sznregion/irkutsk/cznirkutsk.asp?rn=%C7%E8%EC%E0&kodepage=742809&Region=38&Okato=46063&Profession=&Grid-page=1
https://www.ir-center.ru/sznregion/irkutsk/cznirkutsk.asp?rn=%C7%E8%EC%E0&kodepage=742809&Region=38&Okato=46063&Profession=&Grid-page=1
https://www.ir-center.ru/sznregion/irkutsk/cznirkutsk.asp?rn=%C7%E8%EC%E0&kodepage=742809&Region=38&Okato=46063&Profession=&Grid-page=1
https://www.ir-center.ru/sznregion/irkutsk/cznirkutsk.asp?rn=%C7%E8%EC%E0&kodepage=742809&Region=38&Okato=46063&Profession=&Grid-page=1
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сайте "Работа в России" 

(https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=38000

00000000&_districts=3800000700000&page=0&sour
ce=COMPANY), сайте Комитета по образованию 

администрации ЗГМО 

(http://www.uozima.ru/doc/vakansii/Vakansii_01_07_

2022.pdf). Образовательные организации проводят 
активную работу по переподготовке и ротации 

имеющегося кадрового состава, 

профессиональному самоопределению 
выпускников на педагогические профессии. 

С 2020 года г. Зима участвует в программе 

"Земский учитель", ежегодно заключаются 
договоры о целевом обучении с педагогическими 

колледжами и Иркутским государственным 

университетом, молодым специалистам 

выплачивается единовременное денежное пособие 
за счет средств муниципального бюджета, 

предоставляется муниципальное жилье. В заочной 

форме на сегодняшний день обучается 51 работник 
системы образования города, из которых 19 

человек поступили в 2021 году. 

 

МБОУ "Начальная школа-Детский сад №11" 
Сведения о вакансии на имеющуюся в штатном 

расписании ставку по должности "учитель-

логопед" размещены.  
Кандидатура на должность "учитель-дефектолог" 

определена, дополнительная ставка по данной 

должности  будет введена в штатное расписание 
образовательной организации с 01.09.2022.  

 

МБОУ "СОШ № 1" 

Сведения о вакансиях на имеющиеся в штатном 
расписании ставки по должностям "учитель-

логопед", "педагог-психолог" размещены.  

В настоящее время по профессии «учитель-
логопед» проходит обучение по заочной форме 1 

работник образовательной организации; по 

специальности "учитель-дефектолог": проходит 
обучение по заочной форме 1 работник 

образовательной организации, очно обучается 1 

выпускник школы, 3 выпускника запланировали 

поступление в 2022 году. 
 

МБОУ "СОШ № 5" 

Имеются необходимы штатные ставки и 
специалисты для психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с задержкой 

психического развития - педагог-психолог, 

учитель-логопед.  
С 01.09.2022 в штатное расписание 

образовательной организации будет ведена ставка 

учителя-дефектолога. 
 

МБОУ "СОШ № 7" 

Для подготовки педагогических кадров по 

2021/2022 с 

01.03.2022. 

https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=3800000000000&_districts=3800000700000&page=0&source=COMPANY
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=3800000000000&_districts=3800000700000&page=0&source=COMPANY
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=3800000000000&_districts=3800000700000&page=0&source=COMPANY
http://www.uozima.ru/doc/vakansii/Vakansii_01_07_2022.pdf
http://www.uozima.ru/doc/vakansii/Vakansii_01_07_2022.pdf


9 

 

должности "учитель-логопед" проходит обучение в 

заочной форме 1 педагог образовательной 

организации по программе «Специальное 
(дефектологическое) образование «Логопедия».  

С 01.09.2022 в штатное расписание 

образовательной организации планируется 

введение должностной единицы учителя-логопеда. 
 

МБОУ "СОШ № 8" 

В штатное расписание образовательной 
организации в марте 2022 года при подборе 

необходимого лица введена дополнительная ставка 

"учитель-дефектолог". 
В настоящее время 1 учитель проходит обучение 

по должности «учитель-олигофренопедагог».  

В перспективе выпускники, с которыми заключены 

договоры о целевом обучении:   
2023 год -  «Специальное (дефектологическое) 

образование» - 2 чел; 

2025 год - «Специальное (дефектологическое) 
образование» - 1 чел. 

Также возможно внутреннее совмещение по 

должностям "учитель-логопед", "педагог-

психолог". 
 

МБОУ "СОШ № 9" 

Сведения о вакансиях на имеющиеся в штатном 
расписании ставки по должностям "учитель-

логопед", "учитель-дефектолог" размещены.  

На 01.09.2022 года ожидаются 2 выпускника 
Иркутского государственного университета на 

должность «учитель-дефектолог» и 1 выпускник на 

должность «учитель-логопед», 1 учитель прошел 

переподготовку и будет работать совместителем по 
должности «учитель-логопед»; в штатное 

расписание будет внесена дополнительная ставка 

"учитель-логопед". 
В перспективе:   

2023 год -  педагог-психолог (отпуск по уходу за 

ребенком) – 1 чел; 
2025 год  - «Специальное (дефектологическое) 

образование» - 1 чел; 

2026 год - «Психология и социальная педагогика» - 

1 чел. 

 

МБОУ "СОШ № 10" 

Сведения о вакансиях на имеющиеся в штатном 
расписании ставки по должностям "учитель-

логопед", "учитель-дефектолог", "педагог-

психолог" размещены. 

 По подбору кадров проведена следующая работа:  
– на уровне СОО открыт универсальный 

профиль с психолого-педагогической 

направленностью; 

– 2 педагога прошли переподготовку по 
специальности учитель-дефектолог; 

– 1 педагог (учитель-дефектолог) проходит 
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переподготовку по специальности учитель-

логопед; 

– 1 человек обучается заочно по 

специальности учитель-дефектолог; 

– рассмотрен вопрос о совмещении 
должностей на 2022-2023 учебный год. 

 

МБОУ "СОШ № 26" 
Сведения о вакансиях на имеющиеся в штатном 

расписании ставки по должности "учитель-

логопед" размещены. 
В перспективе на должность "учитель-

дефектолог":   

2024 год -  «Специальное (дефектологическое) 

образование» - 2 чел. 

 

МКДОУ "Детский сад № 15" 

Из 95 детей с ОВЗ (на момент проверки) 
выпустились в школу 27 чел. В 2022-2023 уч.г. 

планируемое количество детей с ОВЗ составляет 68 

чел. 

Согласно приказу Министерства просвещения РФ 
от 31 июля 2020 г. № 373 на 68детей с ОВЗ 

требуется 6 ставок по должности "учитель-

логопед" (в штатном расписании 6 ставок логопеда 
имеется). 

Введение дополнительной ставки педагога - 

психолога в штатное расписание образовательной 
организации запланировано с 01.09.2022.  

 

МКДОУ "Детский сад № 56" 

С 01.04.2022 добавлены 0.5 штатных единицы 
должности «педагога-психолога». В виду 

отсутствия физических лиц, претендующих на 

замещение данной должности, дополнительные 
штатные единицы в настоящее время не 

предусмотрены. Однако ведётся подбор 

кандидатуры, имеющей соответствующее 
образование.  

Работа по подбору кадров:  

- выход из декретного отпуска по уходу за 

ребенком (с сентября 2022 г.) специалиста на 
должность «педагога-психолога»; 

  - обучение работника учреждения на третьем 

курсе по специальности «учитель-логопед». 

 

МКДОУ "Детский сад № 171" 

С 01.09.2022 в штатное расписание 

образовательной организации планируется 
введение дополнительной должностной единицы 

"учитель-логопед", кандидатура на данную 

должность определена. 
 

МКДОУ "Детский сад № 212" 

Сведения о вакансиях на имеющиеся в штатном 
расписании ставки по должности "педагог-

психолог" размещены. 




