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ПОЛОЖЕНИЕ
об организации предоставления дополнительного образования

в образовательных организациях
Зиминского городского муниципального образования

1. Общие положения


1.1 Настоящее положение определяет порядок организации предоставления дополнительного образования в образовательных организациях Зиминского городского муниципального образования (далее ЗГМО).

1.2   При организации предоставления дополнительного образования образовательные организации соблюдают Конвенцию о правах ребенка, руководствуются Конституцией и Федеральным законом от 29.12.2012г. №-273 «Об образовании в Российской Федерации», решениями Правительства РФ, органов управления образования всех уровней по вопросам образования и воспитания учащихся, а также локальными актами Управления образования и  образовательных организаций. 
1.2  Организация предоставления дополнительного образования осуществляется в целях формирования единого образовательного пространства образовательных организаций города, повышения качества образования и реализации процесса становления личности в разнообразных развивающих средах. Дополнительное образование является равноправным, взаимодополняющим компонентом базового образования.

1.3    Дополнительное образование предназначено для педагогически целесообразной занятости детей в возрасте от 5 до 18 лет в их свободное (внеучебное) время.

1.4  Работа организаций дополнительного образования управления образования администрации ЗГМО и образовательных организаций строится на принципах природосообразности, гуманизма, демократии, творческого раз вития личности, свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности, дифференциации образования с учетом реальных возможностей каждого обучающегося.  

1.5 Организации дополнительного образования администрации Зиминского городского муниципального образования муниципальное образовательное учреждение «Зиминский дом детского творчества» и муниципальное образовательное учреждение «Детско-юношеская спортивная школа имени Г.М.Сергеева» создаются, реорганизуются и ликвидируются учредителем (администрация Зиминского городского муниципального образования).
 Блоки дополнительного образования (далее БДО) образовательных организаций создаются, реорганизуются и ликвидируются приказом руководителя образовательной организации.
1.6 Руководители организаций дополнительного образования назначаются начальником Управления образования администрации ЗГМО.

Руководителем БДО общеобразовательных организаций является заместитель директора по учебно-воспитательной работе, отвечающий за воспитательную работу, который организует работу БДО и несет ответственность за результаты его деятельности.

1.7 Содержание дополнительного образования определяется образовательными программами образовательных организаций.

1.8 Прием обучающихся в организации дополнительного образования, кружки и объединения БДО общеобразовательных организаций осуществляется на основе свободного выбора детьми образовательной области и образовательных программ. При приеме в спортивные, спортивно-технические, туристические хореографические объединения необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.
1.9 Структура организаций дополнительного образования, кружков и объединений БДО общеобразовательных организаций определяется целями и задачами дополнительного образования детей в общеобразовательной школе, количеством и направленностью реализуемых дополнительных образовательных программ и включает следующие компоненты: кружки, объединении, студии, секции, клубы.

1.10 Штатное расписание организаций дополнительного образования, кружков и объединений БДО общеобразовательных учреждений формируется в соответствии с его структурой и может меняться в связи с производственной необходимостью и развитием организаций дополнительного образования или БДО общеобразовательных учреждений. Деятельность сотрудников определяется соответствующими должностными инструкциями.

1.11 Образовательные организации в праве заключать договора о социальном взаимодействии с целью совершенствования процесса обучения учащихся и создания благоприятных условий для проведения занятий.

1.12 Платные услуги образовательные организации в праве предоставлять согласно Уставу образовательной организации, при наличии лицензии на право оказания образовательных услуг и аккредитации.

2. Задачи дополнительного образования в образовательных организациях
К задачам дополнительного образования относятся:

· создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов детей, укрепления их здоровья;

· личностно-нравственное развинтите и профессиональное самоопределение обучающихся;

· обеспечение социальной защиты и поддержки, реабилитации и адаптации детей к жизни в обществе;

· формирование общей культуры школьников;

· воспитание у детей гражданственности, уважении к правам и свободам человека, любви к Родине, природе, семье.

3. Содержание образовательного процесса в образовательных организациях
3.1. Работа организаций дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций осуществляется на основе годовых и других видов планов, образовательных программ и учебно-тематических планов, утвержденных директором школы или его заместителями.

3.2.  В организациях дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций реализуются программы дополнительного образования детей различного уровня и направленностей.
3.3. Занятия в объединениях могут проводиться по программам одной тематической направленности или комплексным (интегрированным) программам.
3.4. Содержание образовательной программы, формы и методы её реализации, численный и возрастной состав объединения или секции определяются педагогом самостоятельно, исходя из образовательных и воспитательных задач, психолого-педагогической целесообразности, санитарно-гигиенических норм, материально-технических условий, что отражается в пояснительной записке к программе.

3.5. Педагогические работники организаций дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций могут пользоваться примерными (рекомендованными Министерством образования РФ) программами, самостоятельно разрабатывать программы и соответствующие приложения к ним, либо использовать программы других авторов, организаций дополнительного образования детей.

4. Организация образовательного процесса

4.1. Списочный состав детских объединений дополнительного образования детей составляет:

· на первом году обучения 15-12 человек;

· на втором году обучения 10-12 человек;

· не третьем и последующих годах обучения – 8-10 человек.

4.2. В соответствии с дополнительной образовательной программой занятия могут проводится как со всем составом группы, так и по звеньям по 3-5 человек или индивидуально.

4.3. Списочный состав объединения детей-инвалидов, а также детей, занимающихся учебно-исследовательской деятельностью, формируется в индивидуальном порядке. Численный состав таких групп – 4-8 человек. Занятия могут проводиться по звеньям в 2-4 человека. Предусматривается индивидуальная работа с детьми, участвующими в городских, российских и международных конкурсах (от 2 до 6 часов в неделю).

4.4. Продолжительность занятий и их количество определяются дополнительной образовательной программой педагога.
Как правило, программа первого года обучения ориентирована на 2-6 академических часов в неделю; второго года обучения на 6-8 часов; третьего и последующего годов  - на 8-12 часов. На продолжительность и частоту занятий оказывает влияние возрастной состав детского объединения или секции, а также форма организации учебного процесса. Максимально допустимая нагрузка на одного ребенка в неделю не должна превышать 12 академических часов. Можно рекомендовать специальную продолжительность учебного занятия:
для младших школьников – от 1 часа 30 минут до 2 часов;

для средних и старших школьников – 1 часа 30 минут до 3 часов.

4.5. В соответствии с программой педагог может использовать различные формы образовательно-воспитательной деятельности: аудиторные занятия, лекции, семинары, практикумы, экскурсии, концерты, выставки, экспедиции и т.д.

4.6. Педагог самостоятелен в выборе системы оценок, периодичности и форм аттестации обучающихся. Могут быть использованы следующие формы контроля: тесты, опросы, зачеты, собеседования, доклады, рефераты, выступления на олимпиадах, научно-практических конференциях, смотрах, конкурсах, выставках, концертах, публикации и т.д.

4.7. Для реализации комплексных программ могут быть привлечены два и более педагогов, распределение учебной нагрузки между ними фиксируется в дополнительной  образовательной программе.

4.8. Зачисление обучающихся в организации дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций осуществляется на срок, предусмотренный для освоения программы на основании письменного заявления родителей и при наличии медицинского заключения (справки) о состоянии здоровья ребенка при приеме в спортивные, спортивно-технические, туристические хореографические объединения или через портал предоставления муниципальных услуг (www.zimadm.ru/qa/4533.html)
Отчисление обучающихся производится при грубом нарушении ими Устава и Правил внутреннего распорядка образовательной организации. За учащимися сохраняется место в детском объединении или секции в случае болезни или прохождения санаторно-курортного лечения.

4.9. Деятельность детей осуществляется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам (учебная группа, клуб, студия, ансамбль, театр и др.). В работе объединения или секции по согласованию с педагогом могут принимать участие родители (лица их заменяющие) обучающихся без включения их в списочный состав.

4.10. В случае снижения фактической посещаемости в течение года группы должны быть объединены или расформированы. В объединения или секции второго и последующих годов обучения могут быть зачислены дети, успешно прошедшие собеседование.

4.11. Учебный год в организациях дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций начинается с 1 сентября и заканчивается 25 мая текущего года. Во время летних каникул учебный процесс может продолжаться (если это предусмотрено программой) в форме походов, сборов, экспедиций, лагерей разной направленности и т.п. Состав обучающихся в этот период может быть переменным. При проведении многодневных походов разрешается увеличение нагрузки педагога.

4.12. Занятия в организациях дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных организаций проводятся согласно расписанию, которое составляется в начале учебного года администрацией школы по представлению педагогических работников с учетом определения наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. Расписание утверждается директором школы или организации дополнительного образования детей. Перенос занятий или изменение расписания производится только с согласия администрации образовательной организации и оформляется документально. В период школьных каникул занятия могут проводиться по специальному расписанию.
4.13. В учреждениях дополнительного образования и блоков дополнительного образования общеобразовательных учреждений ведется методическая работа, направленная на совершенствование содержания образовательного процесса, форм и методов обучения, повышение педагогического мастерства работников.

5. Права участников образовательного процесса

5.1. Права и обязанности обучающихся, родителей (законных представителей), работников определяются уставом организации и иными предусмотренными уставом актами.

5.2 Педагогические работники организации имеют право на:

участие в управлении организацией;

защиту своей профессиональной чести и достоинства;

свободу выбора и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений обучающихся;

социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, и дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам в регионе.

6. Организация управления

Управление организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом организации и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Формами самоуправления организации являются совет учреждения, педагогический совет, общее собрание, попечительский совет и другие. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются уставом организации.

 Непосредственное управление муниципальным организацией дополнительного образования осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор. В общеобразовательных организациях руководство блоком дополнительного образования осуществляет заместитель директора по УВР, координирующий и курирующий работу педагогов дополнительного образования.

Директор организации дополнительного образования детей (заместитель директора по УВР общеобразовательных организации):

планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы организации (блока дополнительного образования детей);

несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;

осуществляет прием на работу и расстановку кадров, распределение должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников;

утверждает штатное расписание, ставки заработной платы и должностные оклады, надбавки и доплаты к ним;

распоряжается имуществом образовательной организации и обеспечивает рациональное использование финансовых средств;

представляет учреждение в государственных, муниципальных и общественных органах;

несет ответственность за свою деятельность перед учредителем (директором школы).
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